
 
 
 
I- Désignation du Secrétaire -Adjoint du Comité Technique :  
 
II. Document réglementaire (pour avis et vote) 
 
2020-CT4-AV-1) Approbation du procès-verbal du CT du 07 janvier 2020 
 
2020-CT4-AV-2) Approbation du procès-verbal du CT des 27 et 28 février 2020  
 
III. Conditions de fonctionnement pour avis et vote / points pour information 

 
DGS 

 
2020-CT4-AV-3) Ajustement de l’Organisation Direction Ingénierie Financière et Fonds 

Européen 
 
DGARI 
 
2020-CT4-AV-4) Guide pratique de l’apprentissage 
 
DGADCV 

2020-CT4-AV-5) Règlement intérieur exploitation des barrages 
Experts : M BOURETZ  et M THOMAS 

DGAML 
 

2020-CT4-AV-6) PDMA: Règlement des Formules Mobilité et modalités d’attribution 

 
IV .Points pour information 
 
DGS 
 
2020-CT4-I-1) Allongement du congé alloué pour le décès d’un enfant 
 

2020-CT4-I-2) “Nous souhaiterions avoir un état des lieux des recours -ou pas- suite à 

l'octroi des primes liées aux COVID” (CFDT) 
 
2020-CT4-I-3) “Lors de la dernière rencontre entre l’Administration et les Organisations 
Syndicales concernant la gestion de la crise sanitaire. Madame PAQUIEN, DGS, a abordé la 
possibilité de la suppression de certains postes (65) pour des problèmes budgétaires qui sont 
à arbitrer : 31 à la DGADS7 à la DGADCV, 16 à la DGAML et 10 à la DGARI. Nous demandons 
des clarifications sur cette annonce, et sur les choix des élus et de notre administration.” (CGT) 
 
 
 

 
COMITE TECHNIQUE 

 
ORDRE DU JOUR 

 
Séance du jeudi 22 juillet 2020 (Journée complète) 

Salle du RDC des Archives Départementales 
 



DRH 

 

2020-CT4-I-4) Présentation du Bilan des charges de travail des Chargées Emplois 

Compétences 

Experte : Mme TRINQUIER 

2020-CT4-I-5) Présentation de la démarche pour la Modernisation et de Simplification des 

outils GPEEC 

Experte : Mme MASSART  

2020-CT4-I-6) “Les CAP n'étudieront plus la promotion interne. Nous avions demandé des 
groupes de travail afin de préparer ces futures CAP et les règlements qui s'appliqueront. 
Dans quel délais ceux ci seront ils mis en place?” (CFDT) 
 
2020-CT4-I-7) “Le syndicat CGT demande pourquoi la liste des personnes remplissant les 

conditions pour prétendre à promotion n’est plus communiquée comme précédemment ? “ 

(CGT) 

2020-CT4-I-8) “Suite au décret de mars 2019 nous vous interpellons à nouveau sur la mise en 

place de groupes de travail, entre les OS et tous les services RH concernés, sur la procédure 

du reclassement professionnel.” (CFDT) 

DGADS 

2020-CT4-I-9) “Revalorisation des Assistants Sociaux Educatifs: point d'étape sur le travail 

engagé depuis le groupe de travail du 23 Juin. Nous demandons un rétroplanning pour une 

présentation en instance au CT du mois d'Octobre.” (CFDT) 

2020-CT4-I-10) “Lors de la visite de pré-reprise CHSCT du Centre médico social du Picatié, il 

s’est avéré que les travaux initialement prévus non toujours pas été effectués. Qu’en est-il de 

ceux-ci , d’autant que leur nécessité est toujours d’actualité. “ (CGT) 

DGAML 

2020-CT4-I-11) “Lors du transfert des services au nouveau bâtiment NBA , il a été dénoncé 
l’accord pour l’octroi des places de parking au Bd Jean Jaurès et au parking de l’Esplanade, 
puisque les agents avaient à disposition un parking de proximité. Cependant, pour les agents 
travaillant au Centre Ville (CMS Picatié), ces places de parking étaient encore d’actualité. Il 
leur a été demandé de rendre leur badge. Quelle solution est proposée à ces agents ? “ (CGT) 
 
2020-CT4-I-12) “Lors de la rencontre entre la DGS et les Organisations syndicales nous avions 

demandé un bilan régulier de la reprise de l'activité des routes. Nous souhaiterions avoir un 

bilan sur les conditions de reprise dans les centres d'exploitation depuis le déconfinement. “ 

(CFDT) 

2020-CT4-I-13) “Les agents de ce service sont inquiets pour le devenir de leurs missions, et 

de l’évolution de leur service (notamment pour le pôle Jardinier). Qu’est-ce que l’Administration 

envisage pour le développement et l’avenir de ce service ? “(CGT) 

Expert : M SUAU 

DGADCV 

2020-CT4-I-14) Conditions envisagées en place dans les collèges pour la rentrée de 
septembre 
Experte : Mme BOUTAL 



V. Relevé des suites (Pour information) 

2020-CT4-I-15) Présentation tableau du relevé des suites des séances précédentes 

 


