
COMPTE RENDU Visite CHSCT CMS Calvisson le 8 juin 2020 

 

Le CMS de Calvisson doit rouvrir 2 jours par semaine soit le 15 juin ou le 22 juin. 

Peu d’agents en présentiel dans les locaux : 2 TS en arrêt de travail (un agent vulnérable et un agent 

uniquement en télé travail car pb de garde d’enfant), 1 poste vacant de TS depuis le 11 mai, non 

remplacé. 1 agent administratif en arrêt de travail également. 

En présentiel sur ce CMS 2 TS SST + agents PMI. 

Avant le confinement, les agents travaillaient prioritairement sur le CMS de Sommières (compte tenu 

de la problématique des locaux de Calvisson), ce site est ouvert 3 jours actuellement.  

La démarche qualité au travail n’est pas terminée, des séances de travail sont prévues avec les 

agents du CMS fin juin. 

Pour le service ASE, les agents pourront être en présentiel dans les locaux sur rendez-vous, ainsi que 

la PMI. Les locaux sont assez grands pour respecter les mesures de protection, 1 bureau pour chaque 

agent présent. 

1 agent SPHL qui intervient sur les 2 sites Calvisson-Sommières. 

2 bureaux d’accueil identifiés pour recevoir le public. Une table rajoutée pour respecter la 

distanciation. 

1 Sens de circulation pour les usagers + marquage au sol pour respecter les distances mises en place. 

1 plexiglass à l’accueil, la CGT demande qu’1 deuxième plexiglass soit mis en place pour une 

meilleure protection. 

Pour le gel hydroalcoolique, il manque un totem à placer dans l’entrée du CMS. 

Pour les EPI, masques, visières, gants, livraison effectuée. 

La climatisation dans les locaux sera en fonctionnement car pas de recyclage d’air. Chaque bureau 

est isolé. 

 

 

 

 

 

  

 


